KARIEROVY PORADCE

Kariérovy poradce neni definovan v Zakoné o pedagogickych pracovnicich &. 563/2004 Sb. Konkrétni
naplii jeho prace je Caste€né obsazena ve Vyhladce o poskytovani poradenskych sluZzeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zafizeni €. 72/2005 Sb., v souCasnosti se fidi také podminkami projektu OP
Jan Amos Komensky, do kterého je Skola zapojena.

Kariérovy poradce vykonava dle poptavky a potreby nasledujici ¢innosti:

1.

Realizuje s zaky individualni setkani, ktera vedou k objevovani jejich zajm(, preferenci, pfedpoklad
a vhodnych smérl vzdélavani a profesni orientace sméfujici k vybéru povolani pfi vstupu na trh prace,
doporucuje vhodné informacni zdroje a vhodné poradenské subjekty v navaznosti na Zakovu situaci
a poradenské potieby.

Pomaha pfi pfipravé pro vstup na trh prace (pfiprava na pracovni pohovor, konzultace pfi zpracovani
CV).

Provadi poradenstvi v oblasti mobility a profesnich pfilezitosti v zahranici.
Komunikuje s rodi¢i, v€etné moznosti skupinového poradenstvi pro zaky a rodice.
Poskytuje genderové nestereotypni kariérové poradenstvi.

Identifikuje nadani/potencial kazdého zaka a podporuje pedagogické pracovniky v problematice
podpory nadani.

Podporuje zaky s potfebou podpurnych opatfeni, se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakud
ohrozenych pfed€asnym ukonéenim studia pfi vybéru povolani.

Spolupracuje s krajskymi institucemi, organizacemi a firmami pfi realizaci prifezového tématu Clovék
a svét prace ve Skolach a podpofe pfi vstupu na trh prace, realizuje exkurze, pomaha pfi vybéru
VS/VOS/SS za ugelem ujasnéni si budouci profesni orientace a dal$iho sméfovani profesniho rozvoje
budoucich absolventti; spoluprace s UP CR a poradenskymi pedagogickymi pracovisti.



